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| Beneficiarios
Definicién del Programa —

| Poblacién Tipe Mujeres Hombres Tolal |
| }
Asegurar la calidad educaliva de las alumnas y alumnos mediante Programa Educativos Acreditados y/o Evaluados y la disposicion de los recursos humanos, materiales y financleros necesarias para la operacién del sistema educativo estatal, incluye © OBJETIVO Alumnas y alumnos 728 672 1,400 |
il i P i aras bkl : 54 et i i 3 i3 g i
:;gmc;:lgs de la administracion central y unidades de apoyo académico-administrativo asi como de planeacién, organizacidn, direccién, evaluacién, control, Seguimiento, transparencia y rendicion de cuentas; todo el proceso bajo los principios de | REFERENGIA LT 17.636 25.170 42,806 i
eficiencia, calidad y economia. | POTENCIAL Alumnas y alumnos 7,877 11,242 19,119 |
‘ POSTERGADA Alumnas y alumnos 7,301 10418 17,719 |
| Recursos del Programa |
S z Variacion |
| Presupuesto Autorizado Pres_L_u!)ue.s_lf _M.c_;dlﬁcado_ RS Gaslo Presup ificado vs Gaslto |
| 1,566,500 1,514,279 15,088 1,499,191 |
s 1
ALINEACION
— e = = = s Pt e o == = & s |
Alineacién al Plan Nacienal de Desarrollo !
i
|
| S o e S J
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo |
Eje ‘ E1 Desarrollo Humano y Social ‘
Tema ‘ - 1
Subtema - |
QObjetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios gue generen armonla social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacién educativa integral. |
Estrategia 01 Promover los derechos humanos, los valores democraticos, la igualdad de género y el respeto por el medio ambiente, a fin de contribuir a la armonia social.
Linea de Accidén
1alos de Medi Plazo ;
Programa | Ps1 Programa Sectorial de Educacién 2017 2021
|0
Tema | 01 Educacion de calidad para todos
Subtema 00 Educacion de calidad para todos
Objetive 01 Elevar la calidad de la educacién en todos los tipos, niveles y modalidades del sistema, para impulsar la creatividad, el ingenio, las competencias y los valores fundamentales de los chihuahuenses, potencializando el talento del personal docente y de
Estrategia
Linea de Accién |
FUENTES DE FINANCIAMIENTO .
Clave Fuente Origen Porcentaje I Autorizado ' Modificado | Gasto { Variacion |
1110120 RECURSOS DEL ESTADO 2020 ESTATAL 0.00 1] 0 0 [1]
1179020 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 26.49 415,000 369,000 0 369,000
1219120 FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 o 0 o ]
1489820 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROPIOS 38.27 599,500 599,500 15,088 584,412
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Proegrama ‘ Origen Porcentaje . Autorizado ! Medificado | Gasto J Variaclén
2573020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA  2E146C1 CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2020 FEDERAL 3524 552,000 545,779 1] 545,779

2020
2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 0.00 0 o 0 0
2020
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Contribuir al crecimiento econémico y preductive de la regidn a través de los egresados de educacion superior tecnolégica

[ PROPOSITO

| Alumnas y alumnos de educacion superior tecnologica cuentan con los conocimientos durante todo su proceso académice en nivel superior lecnolgico

Narrativo

co1

Co101

coioz
Co103

coz

coz201
€202

co3

C0301

Cco302

Matricula  atendida de técnico  superior
universitario e ingenieria en el ciclo escolar

Realizacién de campanas de capacitacion de
perspecliva de género, equidad, inclusién e igualdad
y atencidn & grupos vulnerables

Participacién de estudiantes en eventos académicos

Acreditacién y Evaluacidn de los programas
educativos

Plantilla docente evaluada

Capacitacion y desarrollo docente

Elaboracion, invesligacion y participacion de los
profesores de liempo completo en aclividades
académicas

Alumnos aceptades de nuevo ingreso a la
institucién que presentaron el exdmen nacional de
ingreso (EXANIII)

Parlicipacion de esludiantes en aclividades cullurales
y deportivas

Realizacién de campanas de salud, cuidado del
medio ambiente, servicio a la comunidad, labor social
y otros como parte de su formacién integral

Total

Presupuesto |
Modificado

Avance de la Meta del Objetivo

Meta de Beneficiarios

Avance de la Meta de Beneficiarios.

Reprogramado | Clasificacién

378,388

49,797

139,436
189,155

957,601

811.664
145,936

178,290

134,493

43,797

1,514,279

400.00

4.00

700.00
5.00

58.00

56.00
13.00

400.00

390.00

6.00

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO)
ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO
ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

ACUMULADO

0.00 0.00 108.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 159.00
0.00 0.00 3.00
0.00 0.00 0.00
200 357 24.00
0.00 0.0 0.00
0.00  0.00 108.00
000 0.00 | 224.00
12.00  200.00 21.00
20.36

Valor Log % Logr. | Valor Logrado % Acum.
del Trimestre | vs Repr. | Acumulado  |vs Repr.

En este mes no hay alumnos de

27.00

0.00

22.71
60.00

42.86
0.00

27.00

57.44

350.00

58.70

Justificacién

nuevo ingreso, se atiendo al total de
alumnos inscritos en el cuatrimestre|
mayo-agosto 2020,

n el mes de Junio no se relizaron las
encuastas a la plantilla docente por la
contingenicia sanitaria COVID-19

El examen de ingreso de Exani-l esta
programado para su aplicacion el 6
de agosto del presente ano.

Mujeres Hombres Justificacién |
41 67

67

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

C01: En este mes no hay alumnos de nuevo ingreso, se atendid el total de alumnos inscritos en el cuatrimestre mayo-agosto 202011

r

€02: En el mes de Agosto no se relizaron las encuestas 2 la plantilla docente por la conlingeniciz sanitaria COVID-19.0

C03:La aplicacion del EXANI- Il se llevara a cabo el dia 10 de diciembre, debide a que el semaforo epidemioldgico se encuentra en color naranja. J

€0101: En el mes de agosto no se realizaron campanas de perspecliva de género debido a las medidas preventivas y en acalo a las disposiciones oficiales por la contingencia sanitaria COVID-19 .

60102: En el mes de agosto no hubo participacién de estudiantes en eventos académicos debido a las medidas preventivas y en acato a las disposiciones oficiales por la contingencia sanitaria COVID-18.11

C0103: Los CIEES se suman a las medidas preventivas ante la conlingencia sanitaria d

acreditarse.”
C

C0202: En el mes de agoste no se reportan productes académices entregados.

C0301: En este mes guedan suspendidas las aclividades deportivas y culturales ya que implican congregac

por el virus COVID 19, por lo que a partir del 20 de marzo hasta nuevo aviso estan suspenfiidas las vi

Titular ge Pependel

f
(R0 \‘Dl

HAY

s de evaludcion de los pares evaluadores a las Instituciones de Educacién Superior por lo que quedamos a la espera y con la preparacion de los 2 programas de TSU que faltan port

personas y esto no esta permitido por disposicion oficial, en acato a las medidas de prevencion apligables gomola sana disthncia y quédate en casa entre otras, debido a la contingencia sanitaria derivada de |a pandemia desatada por el virus COVID 19.

Ing. Aliredp Allolini Pesqueira

Rector
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Dr. Carlos Gonzélez Herrera
Secretario de Educacién y Deporte



